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Incentivar os alunos a desenvolverem novas habilidades através de tecnologia inovadora e de experiéncias prdticas para se tornarem pensadores
criativos e solucionadores de problemas.

ESTRATEGICAS

envolvente

desafiadoras

VISAO

MISSAO Promover um ambiente de aprendizagem respeitoso e colaborativo que capacita os alunos a buscarem suas paixées e alcancarem seus objetivos.
VALORES Respeito /Colaboragdo/ Responsabilidade/ Confianga/ Comprometimento

AREAS Ambiente de aprendizagem Experiéncias educacionais Alunos dedicados e envolvidos

Governanga Eficaz e Sustentabilidade

OBJETIVOS

Objetivo 1: Prover um ambiente de
aprendizado respeitoso e colaborativo
com instalagbes e tecnologia que
estimulem os alunos a desenvolverem
novas habilidades.

Objetivo 2: Proporcionar uma experiéncia
educacional dindmica que capacita e
desafia nossos estudantes a desenvolverem
todo o seu potencial.

Objetivo 3: Criar uma cultura para que os
alunos desenvolvam o senso de orgulho e
propriedade por sua educagao e assumam a
responsabilidade por seu proprio
crescimento.

Objetivo 4: Ter uma governanca estratégica
eficaz, para garantir um modelo de negdcios
rigoroso e sustentdvel que fornega recursos
financeiros para cumprir o plano estratégico.

ESTRATEGIAS

1.1 Espagos de Aprendizagem

Redefinir os espagcos de aprendizagem
atuais para apoiar as necessidades da
proposta educacional da escola.

2.1 Programa de Estudos

Organizar um programa de estudo
equilibrado que oferega aos estudantes a
possibilidade de exceléncia em outras areas
nao académicas.

3.1 Participagao

Ampliar as oportunidades de ouvir e discutir
com o aluno questdes que envolvem
diretamente o corpo estudantil.

4.1 Cultura Estratégica

Construir uma cultura de pensamento
estratégico que garanta a implementacdo do
plano estratégico.

1.2 Integragao de Tecnologia

Garantir o uso eficaz da tecnologia,
integrada ao curriculo escolar, para
melhorar e enriquecer o processo de
ensino e a aprendizagem.

2.2 Personalizacao da Aprendizagem
Promover a personalizagao da
aprendizagem através de praticas de
ensino/aprendizagem que atendam as
necessidades individuais dos alunos.

3.2 Engajamento

Envolver os alunos em sua propria
aprendizagem através de experiéncias de sala
de aula significativas, avaliagdo e feedback
dos professores e colegas, e auto avaliagdo do
aluno.

4.2 Responsabilidade Fiscal
Desenvolver e implementar um
financeiro, claro e mensuravel.

plano

1.3 Seguranga e Saude
Proporcionar um ambiente acolhedor e
seguro para todos os alunos.

2.3 Crescimento e Avaliagdo

Alinhar o desenvolvimento profissional e a
avaliagdo dos funcionarios as metas do
plano estratégico.

3.3 Motivacao

Ampliar as possibilidades de participagao dos
alunos em atividades académicas, culturais,
esportivas e de servico comunitario, dentro e
fora da comunidade escolar.

4.3 Indicadores de Sucesso

Estabelecer a gestao dos principais indicadores
de desempenho para garantir que sejam
cumpridos.

1.4 Cidadania e Carater
Implementar um  programa
emocional para todos os alunos.

socio

2.4 Recrutamento e Retencao de Talentos
Implementar politicas para facilitar a
atracdo e retencdo de pessoal de alta
qualidade.

3.4 Reconhecimento de Conquistas
Continuar a desenvolver maneiras de
reconhecer e valorizar as conquistas dos
alunos em todos os aspectos da vida escolar.

4.4 Visao Estratégica
Investigar e implementar planos para obter
fontes alternativas de renda para a empresa.

2.5 Comunicagdao com Pais

Ampliar a compreensao dos pais sobre as
politicas da escola, expectativas de
aprendizagem, programas e servigos de
apoio oferecidos aos estudantes.
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